Provedba aktivnosti u djelokrugu voditelja studija / vijeća studija, a prema Planu aktivnosti na sveučilišnim studijskim programima za potrebe OSRHa po Izvješću PUP-a i Očitovanju PUK-a
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Izvješće: U dijelu postupka u nadležnosti vijeća studija (posebice voditelja studija), sudjelovanjem dvoje voditelja studija (Gazivoda-Kraljević, Đukić) i jednog zamjenika (Dobrović) u Povjerenstvu za izbore provodi se provjera ispunjavanja formalnih uvjeta za prijavu (pokretanje postupka), uz predlaganje Stručnog povjerenstva u postupku izbora u zvanje. 
Vijeće studija prihvaća pokretanje postupka i prijedlog Stručnog povjerenstva, kao i samo izvješće te ga upućuje u daljnju proceduru.
[bookmark: _GoBack]U prošlom periodu (akademska godina, kalendarska godina, od donošenja Plana aktivnosti?) pokrenuto je xxx postupaka izbora u znanstveno-nastavna zvanja.
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Izvješće: S obzirom da nije aktivno krenula transformacija, odnosno prebacivanje sveučilišnih studija SuZG-a u studije Sveučilišta obrane i sigurnosti, nisu imenovanje niti radne skupine za reviziju. Pa tako nisu napravljeni niti revidirani studijski programi, te shodno tome nije mogla krenuti niti provedba praćenja učinaka revizije.
Prema Zakonu o osnivanju Sveučilišta obrane i sigurnosti, 
Članak 27.
(1) U skladu sa Sporazumom Ministarstva obrane i Sveučilišta u Zagrebu o namjeri promjene statusa studijskih programa ustrojenih za potrebe Oružanih snaga Republike Hrvatske od 18. ožujka 2020. (klasa: 602-04/20-38/3, urbroj: 380-061/030-20-2 i klasa: 644-01/20-01/3, urbroj: 512-01-20-5), rektor Sveučilišta u Zagrebu predložit će Senatu Sveučilišta u Zagrebu u roku od 60 dana od dana stupanja na snagu ovoga Zakona prijedlog odluke o prijenosu studijskih programa iz članka 1. stavka 2. ovoga Zakona na Sveučilište.
(3) Dinamika tijeka realizacije prijenosa studijskih programa iz članka 1. stavka 2. ovoga Zakona utvrdit će se dinamičkim planom ministarstva nadležnog za obranu i Sveučilišta u Zagrebu te ministarstva nadležnog za obranu i Sveučilišta u Splitu, nakon što ga prihvate Senat Sveučilišta u Zagrebu odnosno Senat Sveučilišta u Splitu.
S obzirom na usporenu dinamiku tijeka realizacije, na razini vijeća studija nisu još osnovane radne skupine za reviziju studijskih programa.
Opaska: indikator usoješnosti je krivo definiran kao revidiran studijski program, to je indikator uspješnosti aktivnosti 3. Ovdje su indikatori uspješnosti rezultati praćenja učinaka 
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Izvješće: S obzirom da nije aktivno krenula transformacija, odnosno prebacivanje sveučilišnih studija SuZG-a u studije Sveučilišta obrane i sigurnosti, nisu imenovanje niti radne skupine za reviziju.
U međuvremenu nije bilo inicijative od strane predmetnih nastavnika za provođenje izmjena i dopuna studijskih programa uzrokovanih bitnijim promjenama u pojedinim predmetima, pa nije bio niti pokrenut postupak izmjena i dopuna studijskih programa (opaska: zadnja takva promjena bila je na preddiplomskom studiju Vojno vođenje i upravljanje 2018. godine).
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Izvješće: Voditelji studija na sjednicama vijeća studija opetovani su iznosili potrebu većeg broja izbora nastavnika u znanstveno-nastavna zvanja, a ne samo nastavna zvanja predavača. Povezano s time je i pisanje znanstvenih radova odnosno izbori u znanstveno-nastavna zvanja, a preduvjet prijava su i ažurirane baze radova.
Također su na sjednicama vijeća studija redovito točke dnevnog reda o aktualnostima prijava znanstveno-istraživačkih projekata.
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Izvješće: ??? (moram priznati da ne znam da li je do toga došlo, no isto tako mi nije jasno kako je vijeće studija ispalo nadležno za provedbu ove aktivnosti). Vijeće može staviti na dnevni red neko izvješće ili informaciju, ali kako će provoditi promotivne aktivnosti osim da osnuje neko povjerenstvo ili radnu skupinu s tim zadatkom (ne znam da li je nešto tako osnovano ili ikad bilo raspravljano). 
Da li je bilo nešto na vijeću što bi spadalo pod „izvijestiti … Vijeće studija…“? Pod-stranica „Mediji o nama“– teško ovdje išta može raditi vijeće studija…
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Izvješće: Temeljem uvida u problematiku priznavanja stručnih radova pri izborima u nastavna zvanja, na inicijativu Vijeća studija uspostavljena je praksa da se za potencijalne stručne radove u stručnim časopisima mora ishoditi i potvrda urednila časopisa o kategorizaciji članka. 
Također je kriterij za pruiznavanje sudjelovanja na stručnim skupovima objava i prezenacija stručnog rada, a ne samo prisustvo stručnom skupu.
Konačno, radovi (pa i stručni) indeksirani u različitim bazama ovjeravaju se isključivo u knjižnicama javnih visokih učilišta ili SNK.
O svemu navedenom Vijeće studija je putem internih kanala informiranja HVU-a obaviejstilo djelatnike HVU-a koji sudeluju u izvođenju nastave.
O eventualnim promjenama vezanim uz vrednovanje stručnih radova te uvjete napredovanja povezane sa stručnim radovima nastavnici će biti odgovarajuće informirani po donošenju novog zakona odnosno uvjeta za izbore od strane Nacionalnog vijeća za znanost, visoko obrazovanje i tehnološki razvoj i/ili Rektorskog zbora.
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Izvješće: ??? Jelena, da li se poziv na radionice od strane Odbora za upravljanje kvalitetom odnosi i na neke prodekane/službe vojnih studija?
Da li je HVU organizirao sam neke radionice? 
Ako gledamo na kompetencije nositelja predmeta, isti su u velikoj mjeri djelatnici sastavnica SuZG-a i kao dionici ovakvih aktivnosti. 
Opaska: jel uopće Ured za društveno korisno učenje SuZG-a i Ured za cjeloživotno obrazovanje nastavnika znaju za ovu aktivnost, ili smo samo napucali unutra nadležnosti pa ispada ono klasično  -puno odgovornih pa nitko odgovoran.
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indikator uspjesnos revidiran studijski program

Prijedlog roka: izvijestiti PUK i Vijeée studija odmah po realizaciji svih kljuénih dogadaja u
procesu revizije studijskih programa (provedba analize, osnivanje radne skupine, izrada
elaborata izmjena studija, usvajanje predlozenih promjena na Vijecima studija i relevantnim
tijelima Sveucilista, Radna skupina za studijske programe Sveuilista u Zagrebu, Odbor za
kvalitetu Sveuilista u Zagrebu, Senat SuZg-a, te konaéno pokretanje revidiranih studijskih
programa)

AKTIVNOST 4.
Izmjene i dopune studijskih programa nastaviti provoditi redovito i nakon provedbe
| planirane revizije studijskih programa

vrijeme provedbe preporuka Ge se primijeniti nakon transformacije
HVU-a/u skladu s planom AZVO-a
nadleznost za prijedlog/izradu_ | Ministarstvo obrane RH (MORH) / HVU, vijeéa
studija, imenovane radne skupine
nadleznost za provjeru/donoSenje | Radna skupina za studijske programe SveuGilista u
Zagrebu, Odbor za kvalitetu Sveucilista u Zagrebu,
Senat SuZg-a
indikator uspjeSnosti revidiran studijski program

Prijedlog roka: nakon uspostave mehanizama kontinuiranog pracenja utinaka izmjena i nakon
provedene prve znadajne revizije studijskih programa, potrebno je nastaviti rad na pripremi i
provedbi manjih uskladena studija na godiinjoj razini uz redovito izvjeséivanje Vijeéa studija
o ugincima provedenih promjena.
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1.11. ZNANSTVENO-ISTRAZIVACKA I UMJETNICKA DJELATNOST
dard: Nedjeljivost kvalitetne nastave i znanstveno-istraZivackoga i
straZivanja temeljna je odrednica Sveuciliita u Zagrebu. Uz obrazovanje
Sveucilidte treba poticati kreativnost i inovativnost kako bi snaznije utjecalo na gospodarski i
drustveni razvitak.
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AKTIVNOST 4.
Poticati nastavnike da se bave znanstveno-istra
postanu nastavnici
produkeiju znanstvenih projekata, ke
poticati nastavnike da vode i aZuriraju svoje bi
Dabra i CROSBI-ja.
vrijeme provedbe Kontinuirano
nadleznost za prijedlog/izradu | vijeéa studija, voditelji studija, SuZg, HVU
nadleznost za provjeru/donoSenje | MORE/HVU

dikator uspjenos

atkim radom i mq
zvanjem. Samim time jagali bi i

i jatanja vojnih studija. Takoder,
znanstvenu djelatnost preko

graf

broj objavljenih znanstvenih radova, ve&i broj
nastavnika izabranih u visa zvanja, aurirane
relevantne baze podataka (Dabar i CROSBI)

Prijedlog roka: redovito izvjeséivati sve dionike o novoobjavljenim znanstvenim radovima u
medunarodnim znanstvenim éasopisima i zbornicima medunarodnih znanstvenih konferencija




image7.png
na sjednicama Vijeca i na osobnim web stranicama djelatnika unutar web sjedista studija (na
mijeseinoj razini).
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AKTIVNOST 7.

Poticati i dodatno razvijati promotivne aktivnosti istraZivatkih postignuéa sveutilisnih

vojnih studija

vrijeme provedbe Kontinuirano

nadleznost za prijedlog/izradu__| vijeéa studija, HVU

nadleznost za provjeru/donoSenje | zapoviednik HVU-

indikator uspjeSnosti vidljivost_istrazivackih _postignuéa u  medijima
(tiskani, TV i radijske emisije, filmski prikazi, mrezne

stranice, drustvene mreze)

Prijedlog roka: izvijestiti PUK i Vijece studija odmah po realizaciji promotivnih aktivnosti uz

pohranui trajnu objavu svih digitalnih medijskih zapisa na novoj pod-stranici Mediji o nam:
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112 STRUCNA DIJELATNOST

ticati strunu djelatnost nastavnika u skladu s
TaspoloZivim resursima i strategijom Sveudilista.
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AKTIVNOST 4.

Razviti kriterije za vrednovanje strugnog rada nastavnika na vojnim studijima; voditi
evidencije o struénoj produkeiji istraZivaga na razini vojnih studija radi bol
projekata

kontinuirano vodenje evidencije

nadleznost za prijedlog/izradu | vijeéa studija, voditelji studija, SuZg, HVU, Centar za
obrambene i strateske studije

nadleznost za provjeru/donoSenje | MORH/HVU

indikator uspjeSnosti postoje kriteriji za vrednovanje struénog rada;
vidljivost projekata na mreZnim stranicama

Prijedlog roka: redovito izvjeséivati sve dionike o promjenama kriterija za vrednovanje

struénog rada nastavnika na struénim projektima na sjednicama Vijeéa i na web stranicama

studija (dinamika izvjeséivanja je vezana uz konkretne promjene u vaZeéim kriterijima
vrednovanja struénog rada)
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AKTIVNOST 6.

Sustavno osigurati i unaprijed

nastavnickog kadra

vrijeme provedbe Kontinuirano

nadleznost za prijedlog/izradu | MORH, SuZg, vijeca studija, Ured za_drutveno
korisno uéenje SuZg-a i Ured za cjeloZivotno

obrazovanje nastavnika

nadleznost za provjeru/donoSenje | zapoviednik HVU-a

indikator uspjeSnos

razvoj nastavai

Kompetencija i poticati kvalitetu

sudielovanje na radionicama

Prijedlog roka: izvijestiti Vijeca studija i sve predvidive korisnike o planiranim radionicama,
za unapredenje nastavnickih kompetencija objavom na web stranici Obavijesti dielatnicima, te
po odrzavanju izvijestiti o utesnicima koji su sudjelovali na radionicama.
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1.5. NASTAVNO OSOBLJE
Standard: Visoka ugiliita moraju osigurati kompetentnost svojih nastavnika te primjenjivati

pravedne i transparentne procese zaposljavanja i razvoja svojih zaposlenika.

AKTIVNOST 1.
Jatanje nastavnitkih kompetencija i poticanje izbora nastavnika u znanstvena i

znanstveno-nastavna zvanja.

vrijeme provedbe Kontinuirano
nadleinost za prijedlog/izradu | MORH, HVU, strune shuzbe SuZg-a, vijeéa studija

nadleZnost za provjeru/donoSenje | HVU, SuZ;
indikator wsplcsnost porsst brja vt b wvavans ]
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1.9. KONTINUIRANO PRACENJE I PERIODICNA REVIZIJA PROGRAMA

dard: Visoka ucilidta moraju pratit i periodicki revidirati svoje programe kako bi se
osiguralo da oni postiZu postavljene ciljeve i ispunjavaju potrebe studenata i drustva. Revizije
bi trebale biti usmjerene na trajno poboljsavanje programa. O aktivnostima koje se planiraju ili
poduzimaju na temelju revizije treba obavijestiti sve dionike na koje se one odnose.

AKTIVNOST 1.
Uspostaviti mehanizme za pracenje utinaka revizije i implementiranih promjena na

razini sveudili¥nih studijskih programa za potrebe OSRH-a kako bi se moglo u kratkom
roku konstatirati moguée negativne posljedice uvedenih izmjena i dopuna studijskih
 programa

vrijeme provedbe preporuka Ge se primijeniti prilikom transformacije

HVU-a /u skladu s planom AZVO-a
‘nadleznost za prijedlogizradu | Ministarstvo obrane RH_(MORH) / HVU, vijeéa
studija, imenovane radne skupine

‘nadleZnost za provjeru/donoSenje | Radna skupina za studijske programe Sveucilista u
Zagrebu, Odbor za kvalitetu Sveucilista u Zagrebu,

Senat SuZ
indikator uspjeSnosti h
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AKTIVNOST 3.

e koji izravno rade s kadetima, kao i kadetske

| predstavnike

vrijeme provedbe preporuka Ge se primijeniti prilikom transformacije
HVU-a/u skladu s planom AZVO-a

‘nadleznost za prijedloglizradu | Ministarstvo obrane RH (MORH) / HVU, vijeéa
studija, imenovane radne skupine

‘nadleznost za provjeru/donoSenje | Radna skupina za studijske programe SveuGilista u
Zagrebu, Odbor za kvalitetu Sveucilista u Zagrebu,
Senat SuZg-a





